
УТВЕРЖДАЮ '

Директор МКОУ «Яровская 
СОШ» «12» октября 2020г.

План

мероприятий по повышению объективности проведения процедур оценки 
качества образования в МКОУ «Яровская СОШ»

№ Мероприятия Срок
исполнения

ответственный

I. С оверш енствование норм ативны х условий подготовки и проведения  

независим ы х оценочны х процедур
1 Разработка системы мер по 

совершенствованию материально- 
технических условий проведения оценочных 
процедур

Сентябрь-
ноябрь
2020

Заместитель 
директора по 

УР

~> Утверждение плана повышения 
квалификации педагогических и 
руководящих кадров по вопросам оценки 
качества образовательных результатов 
обучающихся

Октябрь 2020 Заместитель 
директора по 

УР

Внесение изменений в систему оценки 
качества образования

Октябрь-декабрь
2020

Заместитель 
директора по 

УР.
руководилели 

МО
| 4

!

Разработка и утверждение индивидуальных 
планов помощи учителям. имеющим 
профессиональные проблемы и дефициты, 
выявленные по результатам ДКР. ВГ1Р и 
ГИД

Октябрь-декабрь
2020

Заместитель 
директора по 

УР.
руководители

МО
! 5
|

Издание приказов. регламентирующих 
подготовку и проведение независимых 
оценочных процедур:

- об утверждении рабочей группы по 
организации и проведению ГИА и 
процедур по оценке качества общего 
образования
- о назначении координаторов 
(ответственного) за ВПР и ответственного 
за информационный обмен при проведении 
ВПР и иных процедур по оценке качества 
общего образования;
- об утверждении Плана мероприятий по 
оценке качества академической подготовки 
об\ чающихся;
- об организации и проведении итогового 
сочинения (изложения);

о проведении и обеспечении

Октябрь -  
ноябрь 2020

Заместитель 
директора по 

УР



объективности проведения ДКР. ВПР и 
региональных и федеральных апробаций в 
формате ОГЭ и ЕГЭ в 2019/2020 уч.году.

Февраль-март
2020

II. Ф орм ирование у участников образовательны х отнош ений позитивного  
отнош ения к объективной оценке качества образования

1 Публикации на сайте, информационных 
стендах информации о подготовке и 
проведении независимых оценочных 
процедур в 2020/2021 уч.г

В течение 
учебного года

Заместитель 
директора по УР

2

L

Проведение родительских собраний по 
разъяснению родителям (законным 
представителям) значимости проводимых 
проверочных работ для улучшения 
личностных результатов обучающихся

Февраль 2021 Заместитель 
директора по УР

о
j Формирование банка общественных 

наблюдателей за проведением процедур в 
рамках независимых оценочных процедур

Февраль 2021 Заместитель 
директора по УР

4 Проведение консультаций но вопросам 
проведения ВПР

Январь-февраль 
2021

Заместитель 
директора по УР

III. С оверш енствование кадровы х условий подготовки и проведения независим ы х  
оценоч ны х процедур оценки качества образования: м етодическое и психолого- 

п едагоги ческое соп ровож ден и е педагогов и р ук оводи телей М О _______
j 1 Чкгуализация итогов ДКР. ВПР и ГИА на 

основе аналитических справок в целом по 
школе. обсуждение результатов на 
заседаниях методических объединений

Август - 
сентябрь 2020

Замес i и гель 
директора по 

УР.
руководители

МО
"■)

:

Собеседование с отдельными педагогами / 
методическими объединениями по итогам 
анализа результатов ВПР предыдущих годов

Август - октябрь 
2020

Заместитель 
директора по 

УР.
р\ководители 

МО
•> Анализ и корректировка системы оценки 

качества образования
В течении года Заместитель 

директора по 
УР.

руководители
МО

IV. С оверш енствование организационны х условий подготовки и проведения
н езави си м ых оценочны х процедур оценки качества обр азов ан и я

1! Создание условий для работы 
муниципальных наблюдателей за 
проведением ВПР

В период 
проведения 
оценочных 
процедур

Замоем итель 
директора по УР

"Э

'

Организация участия педагогов школы в 
проверке работ участников ДКР. ВПР 
экспертами муниципальных предметных 
комиссий по проверке работ ДКР. ВПР (по 
запросе)

В период 
проведения 
оценочных 
процедур

Заместитель 
директора по УР

. _____________________


